
 

 

 

Corso di formazione  

Pillole di management 
9 ottobre 2024 – Ore 9.30* 

Via G. Da Procida 11 - 20149 Milano 

 

IL CORSO 

Il corso vuole essere un momento di 

riflessione che i manager dedicano a sé 

stessi, con la guida di una facilitatrice e, allo 

stesso tempo, l’occasione per riprendere in 

mano alcuni strumenti classici che i 

manager utilizzano nel quotidiano.  

Alla fine del corso i partecipanti avranno 

“rinfrescato” e aggiornato le loro 

conoscenze dei principali strumenti di 

gestione manageriale e riflettuto su quali 

concentrarsi per proseguire la loro crescita. 

Il corso si rivolge a manager già in carica 

che desiderano rivisitare alcuni concetti già 

noti e messi in pratica in un’ottica di 

miglioramento continuo e a futuri manager 

(persone che prevedono di diventare 

manager nell’arco di un anno).  

 

 

Docente 

Odile Robotti - Amministratrice Unica di 

Learning Edge e autrice, è laureata in 

Economia (Università Bocconi), ha 

conseguito un MBA (SDA Bocconi) e un PhD 

in Psicologia (University College London). 

Learning Edge è una società di formazione 

manageriale e di consulenza nell’ambito 

delle risorse umane che opera sul mercato 

italiano da oltre dieci anni.  

Prima di fondare Learning Edge, Odile 

Robotti ha lavorato come Consulente di 

Direzione presso la società McKinsey & Co., 

dove specializzandosi nel cambiamento 

organizzativo, nella strategia e nel 

miglioramento della performance delle 

forze di vendita. Odile Robotti ha inoltre 

ottenuto il diploma di Certified Professional 

Coach presso la International Coaching 

Academy. 

 

 

PROGRAMMA 

Ore 9.30 – 13.00 

• Delegare: come e quando 

• Dare feedback 

• Gestire il proprio tempo  

 (e aiutare gli altri a gestire il proprio) 

• Motivare gli altri 

• Leve motivazionali 

• Conoscere i metodi di intervista   

motivazionale 

• Dare motivazione a chi affronta  

     il cambiamento 

 

Ore 14.00 – 17.30 

• Essere capo-coach 

• Aiutare gli altri a cambiare 

• Conoscere i trucchi dei change coach 

• Possedere l’ABC dei career coach 

• Dare feedback 

• Leadership 

• Cos’è la leadership 

• Leadership trasformazionale  

vs transazionale 

• Servant leadership 

 

SC Sviluppo Chimica 

SC Sviluppo Chimica S.p.A. è una società di 

servizi costituita ed interamente controllata 

da Federchimica. L’obiettivo di SC è di 

favorire e di sostenere la competitività 

dell’Industria Chimica, contribuendo a 

creare valore aggiunto sostenibile, 

producendo pubblicazioni, software 

gestionali, corsi di formazione per le Imprese 

Chimiche e per i settori utilizzatori di prodotti 

chimici. 

*Corso in presenza 

Il corso si terrà in presenza, presso gli Uffici di 

Federchimica, in Via Giovanni da Procida, 11 – 

Milano. 
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